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Start with “WHY”  

Start met “WAAROM”! is een prachtig boek van Simon Sinek dat ik al jaren 

geleden eens heb aangeraden en waarvan ik hoop dat iedere 

FAMILIEBEDRIJFSLEIDER dit eens zou willen lezen. Hier nog even een kleine 

samenvatting! 

 

 

Waarom doe ik wat ik doe?  

“WAT” we doen, dat weten de meesten familiebedrijfsleiders nog wel. Ik ben 

handelaar, ICT specialist, installateur, consultant enz.  
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Uiteraard is het goed om te weten wat je doet, maar alleen dit te weten, maakt je 

helemaal NIET onderscheidend t.o.v. van al die anderen, die eigenlijk net 

hetzelfde doen dat jij doet! 

Sommige familiebedrijfsleiders weten “HOE” ze doen wat ze doen. Met de 

“hoe” probeert men vaak duidelijk te maken waarom men anders, beter, 

creatiever is dan de concurrent. Maar, “hoe” je iets doet is voor de meeste 

klanten NIET de meest beslissende en motiverende factor om juist voor u en voor 

u alléén te kiezen.  

Weinige ondernemers weten “the WHY” of het “WAAROM” zij nu juist doen 

wat ze doen. Waar geloof je in? Wat zijn mijn werkelijke drijfveren, wat is 

mijn motivatie, waarom doen we nu juist wat we doen?  

De meesten familiebedrijfsleiders handelen van buiten naar binnen. Zij zeggen 
vaak “wat” ze doen, ze zeggen soms “hoe” ze het doen en slecht zelden zeggen ze 
“waarom” ze het allemaal doen. En dat terwijl eigenlijk hun motivatie, hun 
geloof, dé reden kan zijn dat iemand zaken met hen wil doen.  
 
Het is mijn missie om als familiebedrijfadviseur, familiebedrijven te helpen bij hun 
opvolging naar de volgende generatie. En als ze zelf géén opvolging hebben om 
hen te helpen bij een optimale overdracht naar derden. Dit alles vanuit een diep 
geloof dat wij ECHT het VERSCHIL maken, op een menselijke, professionele, 
eerlijke, authentiek en inspirerende manier met aandacht voor elk zijn individuele 
behoeften. 

 Nieuwsgierig? Meer zien? Kijk dan even naar de prachtige Presentatie van Simon 
Sinek op onze website. Click hier.  Of ga naar http://www.eddyclaesen.be/i-candy  

“How great leaders inspire action” 
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